Pour faire front a la crise
Le Poséidon se reinvente

La Seyne Face a la fermeture prolongée du restaurant, I'établissement hotelier et ESAT :
Le Poséidon, aux Sablettes, lance de nouveaux services pour ses travailleurs en situation de handicap

ne salle de réception
U vide et des cham-

bres qui peinent a se
remplir... Comme nombre
d’établissements, Le Poséi-
don a été frappé de plein
fouet par la crise, menacant
I'avenir social et profession-
nel de plus d’une soixan-
taine d’adultes handicapés.
Devant 'urgence, les diri-
geants ont réagi.
Steve Haverbeke et Fanchon
Domenach, les deux direc-
teurs et directrices adjoints,
racontent ce moment fati-
dique de mars : « On se con-
naissait depuis trois semai-
nes a peine. On s'est appelé
a trois heures. Le lendemain
nous avions tout restructuré
et trouvé des idées pour sau-
ver l'hotel. »

« Une offre
diversifiée »

En 2020, ils se sont ainsi di-
rigés vers trois activités ad-
ditionnelles. Tout d’abord
dans le secteur de la sous-
traitance, puis en proposant
des formules d’héberge-
ment (soirée étape) pour
les entreprises, enfin en as-
surant I'entretien des espa-
ces verts de trente écoles

et sites prestigieux a La
Seyne. .
L'établissement multiprofes-
sionnel ne s’est pas arrété
la. Profitant d'un acceés di-
rect au littoral, il prévoit de
développer des activités sur
la plage, sous la forme de
services de restauration ra-

ide.

l'inverse de leurs homolo-
gues, 'établissement au
cceur du quartier des Sa-
blettes ne touche pas
d’aides du fonds de solida-
rité prévu pour les restau-
rants.
Bien que 40 % de son bud-
get soit subventionné par
I'Etat, cela ne concerne que
la partie médico-sociale. Les
60 % restants ne dépendent
que des revenus économi-
ques dégagés.
Ainsi, en mars dernier, la
seule source de profit rési-
dait dans la vente a domi-
cile ; « C'était dur. On a di
étre solidaire et diversifier
notre offre face aux impre-
vus futurs. »
Toute I'année, les trente sa-
lariés ont remué ciel et terre
pour préserver le travail des
employés handicapés dont
les Esat (Etablissements et

services d’aide par le tra-
vail) sont 'une des seules
passerelles d’inclusion so-
ciale et professionnelle.

Séverine, travailleuse dans
la branche restauration, at-
teste des changements :
« On a fait d'autres choses.

Le Poséidon est un hotel-restaurant deux étoiles, ou travaillent des person
en situation de handicap au sein de différents secteurs.

J'ai travaillé a Uhotel et a la
blanchisserie. Avant je ne
m’occupais que de la restau-
ration. » Pour elle, travailler
est essentiel : « Le premier
confinement a éte tres dur.
Jai hdte que tout reprenne
comme avant. »

nels
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La nécessité de diversifica-
tion a finalement été bénéfi-
que, ayant permis aux adul-
tes d’acquérir de nouvelles
compétences et possibilités
d’embauche, en particulier
au sein de la sous-traitance.
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B Edifice du début
du XXe

Ancienne maison de
maitre au bord de I'eau, Le
Poséidon, situé a deux pas
de la plage des Sableftes, a
été créeé en 1986 et est
géré depuis 1998 par
|'association PHAR 83.
Hotel-restaurant deux
étoiles, il est également un
établissement médico-
social.

B Le personnel
Environ 90 adultes en
situation de handicap
travaillent dans
|'établissement au sein de
différents secteurs.

Au total 30 salariés,
professionnels du médico-
social et de I'un des
domaines de travail
praposés encadrent les
équipes.

HE Objectifs

Favoriser |'inclusion et offrir
un-accés au monde
professionnel.

Des services pour les entreprises et le public

Au-dela de la partie restaura-
tion et hotel, Le Poséidon
.propose maintenant des ser-
vices et emplois dans des sec-
teurs divers, publics ou
prives.

b La sous-traitance (photo ci-
contre). Mis en place début
2021, les assemblages sont
réalisés directement dans une
salle voisine a 'hétel.

b Entretien des espaces
verts. Les cing équipes inter-
viennent dans les écoles et
les sites urbains, tels que le
fort Balaguier, le fort Napo-
léon ou encore le Clos Saint-
Louis. Les villes concernées

En bref

Des travailleurs a l'ceuvre dans l'atelier de sous-traitance.

sont non seulement La Seyne,
mais aussi Six-Fours, Bandol,
La Valette et Sanary.

b Propreté des villes. Les
équipes peuvent entretenir
certaines places, rues fré-

quentées ou cours d’écoles.
Elles s’occupent actuellement
du centre-ville de La Valette.

b Formule soirée étape pour
les entreprises. Le Poséidon
accueille les employés en dé-
placement temporaire dans la
région et propose [’héberge-
ment et la restauration.

b Livraison de plats a domi-
cile. Le service fonctionne no-
tamment pour les personnes
agees.

D Accueil de séminaires.
Trois salles de réunion de 6 a
50 places ont été aménagées.

b Vente de plantes. Dans un
lieu annexe au Poséidon, une
serre a été créee, ol sont pro-
duits des végétaux.

Travaux de nuit

@ Dans le cadre de la maintenance
du réseau ferroviaire et de sa
sécurisation, SNCF Réseau réalise
des travaux de renouvellement
de voie, de 22 h a 6 h jusqu’au

27 mars. La zone d'intervention se

déplacera de prés d'un kilométre
chaque nuit, d'ouest en est. Les
alarmes générées par les engins
de travaux lorsqu’ils se mettent en
mouvement sont obligatoires pour
des raisons de sécurité (risque de
heurt des agents au sol).

® Jusqu'au 22 mars, des travaux
de renouvellement du réseau
d'eaux usées se poursuivent
avenue Youri-Gagarine et
impasse des Cabliers. Les
dispositifs de signalisation et de
déviation évolueront a

l'avancement des travaux y
compris pour les piétons. Av.
Gagarine, les travaux se
dérouleront de nuit, afin de
perturber le moins possible la
circulation.

En journée, un dispositif adapté et

sécurisé sera mis en place pour
assurer la drculation sur 4 voies.
Durant les travaux dans l'impasse
des Cabliers, la circulation et
l'accés a l'av. Gagarine seront
maintenus. Le stationnement sera
interdit sur environ 50 m.




